
 

 

Lehrerfortbildung  

LIONS-QUEST „ERWACHSEN HANDELN“ 

das Lebenskompetenz- und Präventionsprogramm für Sek. II 

und berufliche Schulen 

in Kooperation mit dem IQ M-V 

am 29.9.-01.10.2022 

 

 

Diese Lehrerfortbildung findet in Kooperation mit dem IQ M-V in Schloss Leizen statt: 

• Fortbildungsgebühren werden durch IQ M-V und Lions Deutschland getragen. 

• Lehrkräfte von öffentlichen Schulen können die Reisekosten als Dienstreise geltend 

machen.  

• Für Übernachtung und Frühstück (von Donnerstag bis Samstag) sind insgesamt EUR 130,00  

vor Ort zu begleichen.  

• Das Material wird kostenlos zur Verfügung gestellt.  

 

WEGBESCHREIBUNG 

Schlossstrasse 12, 17209 Leizen 

Kontakt: Natasha Backhaus (015124086828 natasha@schlossleizen.com)  

 

 

WICHTIG:  

Nur die vollständige Teilnahme berechtigt zur Zertifizierung. 

  

mailto:natasha@schlossleizen.com


 

 

Lehrerfortbildung  

LIONS-QUEST „ERWACHSEN HANDELN“ 

das Lebenskompetenz- und Präventionsprogramm für Sek. II 

und berufliche Schulen 

in Kooperation mit dem IQ M-V 

am 29.9.-01.10.2022 

 

ERSTER TAG 

08.45 Kaffee 

09.00 Begrüßung-Einführung-Ziele des Seminars- Informationen zum Gruppenbildungsprozess und 

Übungen dazu 

 Pause (15 Minuten) 

 Erwartungen-Wünsche der TeilnehmerInnen - Bärenvorstellungsrunde Fremd- und 

Selbsteinschätzung – Wahrnehmungsmuster – Stereotypisierung und Vorurteile –Entstehung, 

Intention und Hintergründe von Lions-Quest „Erwachsen handeln“ 

12.30 Mittagspause 

13.30 „Aufwachen“ nach der Mittagspause – Informationen, Übersicht und Aufbau des Materials 

„Erwachsen handeln“ – Möglichkeit zu ersten Fragen und Anmerkungen 

 Kaffeepause (15 Minuten) 

 Life Skills Ansätze von „Erwachsen handeln“ in Schule und Arbeitswelt – Förderung der 

Teamfähigkeit – „Tages-Feedback“ und Ausblick  

18.00 Ende des ersten Tages 

 

ZWEITER TAG 

09.00 Einen „guten“ Tagesstart - Beispieleinheit aus dem Programm: „Gute Fragen stellen -  aktiv zuhören“ 

(Thema 2.2.2) – Tipps zur Moderation 

 Kaffeepause (15 Minuten) 

 „Jetzt seid ihr an der Reihe“ – Aktivität zur Vorbereitung einer guten Zusammenarbeit 

Gruppenarbeit: Vorbereitung einer Unterrichtseinheit aus „Erwachsen handeln“ 

12.30 Mittagspause 

13.30 Präsentation 1: „Feedback,  das dem anderen nützt!“ – Vertiefende Informationen zu Modul 2 

 Kaffeepause (15 Minuten) 

 Präsentation 2: „Standpunkte und Widersprüche“ – Vertiefende Informationen zu Modul 3 

 Lasst euch überraschen: Auflockerung nach 2 Tagen konzentrierter Arbeit –  „Tages-Feedback“ und 

Ausblick 

18.00 Ende des zweiten Tages 

DRITTER TAG 

09.00 „Rund geht´s für Fortgeschrittene“ – Informationen zu Service Learning – 

Präsentation 3: „Vorurteile - lästig oder wichtig – “Vertiefende Informationen zu Modul 4 

 Kaffeepause (15 Minuten) 

 Präsentation 4: „Un-Demokratische Entscheidungen“ – Vertiefende Informationen zu Modul 5  

12.30 (kürzere) Mittagspause 

13.15 Energizer – Mehrdimensionalität „Erwachsen handeln“ –  Quercurriculum – Umsetzung in der Schule 

–  Rückblick auf den Gruppenbildungsprozess – Auswertung und Abschluss des Seminars 

15.00 Ende des dritten Tages 


